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 מתאם/ת חירום במחלקה לשירותים חברתיים -פנימי/חיצוני 31/2024מכרז כ"א 
 

  (4/2025במסגרת תקן זמני עד העסקה ) 0%5  -היקף המשרה 

 ג עו"ס/דרוג מח"רודר -דרוג ודרגה

  כפיפות: 

 .המחלקה לשירותים חברתייםמנהלת כפיפות ניהולית ל

למפקח החירום במחוז מטעם משרד הרווחה והביטחון החברתי ולקב"ט ומנהל מחלקת ביטחון פות מקצועית ותפעולית כפי

 במועצה.

  –תיאור התפקיד 

  גיבוש תפיסת הפעלה למחלקה לשירותים חברתיים, בהתאמה להנחיות משרד הרווחה והביטחון החברתי בהתייחס
 חירום ובכפוף למדיניות המועצה. למצבי

  ביצוע מכלול הפעולות בנושאי החירום במחלקה לשירותים חברתיים, בהתאם למדיניות משרד הרווחה והביטחון החברתי
 ובהתאם למדיניות המועצה:

 .הטמעת תוכניות העבודה שנקבעו על ידי הממונים המחוזיים במחוזות תחום החירום 

 והוראות בתחום על פי התע"ס. יישום וביצוע הנחיות, נהלים 

 .עדכון שוטף והעברת מידע רלוונטי 

 .תיאום לצורך ביצוע משימות ומטלות בתחום מוכנות לחירום 

  הכנת מיפוי ותמונת מצב של מוחנות המחלקה לשירותים חברתיים לחירום בדגש על צרכי אוכלוסיית המטופלים במחלקה
 לשירותים חברתיים.

 ת ומוכנות המחלקה לטיפול באוכלוסייה בעת חירום בהתאם להנחיות המועצה, מעקב הערכות שוטפת בדבר כשירו
 שנמצאו.ליקויים הותיעוד אחר תיקון 

 הכנת המחלקה למצבי החירום השונים, הכנת "תורת לחימה" ונהלי עבודה בהתאם למדיניות משרד  -בעתות שגרה
 הרווחה ומדיניות המועצה.

 ם במחלקה לשירותים חברתיים.השתלבות בעתות חירום במערך החירו 

 .תיעוד, ריכוז ועדכון נתונים רלוונטיים למצבי חירום במערכת הממוחשבת 

 .ייצוג המחלקה במפגשי עבודה בתחום החירום המאורגנים על ידי המועצה ומשרד הרווחה 

 .ביצוע מטלות נוספות בתחום החירום בהתאם להוראת התע"ס והנחיות הממונה 
 

  -דרישות התפקיד
 : השכלה

 תואר אקדמאי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים מחו"ל 
 .2012-לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התע"ג 39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

לישראל. או אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה או תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית 
ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות  18גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

חובה! יש לצרף העתק התעודה לקורות  הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר(.
 תישקל מועמדותו של מי שלא יצרף העתק כנ"ל. החיים. לא

 
  דרישות מקצועיות:

  (.וכו' ביטחון, צ"חי, מחלקה לשרותים חברתייםתחומי עיסוק ב) החירום או הרווחה מילפחות בתחו שנה שלמקצועי  ניסיון
 ושנה ( ולצרף אסמכתאודש חובה ! יש לפרט בקורות החיים את הניסיון הרלוונטי בצורה ברורה כולל תאריכים ) ח

לא תישקל מועמדתו של מי  –ממעסיקים קודמים חתומה הכוללת הגדרת תפקיד, תקופת העסקה והיקף משרה  חתומה
   שלא  יפרט את הניסיון כנדרש ויצרף אסמכתאות על הניסיון.
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 :כישורים נדרשים

 .יכולת תיאום, ארגון וייזום 

 .יכולת הנחיה, הדרכה וביצוע בקרה 

  עבודה בצוות.יכולת 

 .יכולת עמידה במצבי לחץ 

 .זמינות ונכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות 

 .ידע וניסיון בסביבת עבודה ממוחשבת 

 .ראייה קהילתית 
 

 עמותת אשרן מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד ידרשו לעבודה בעת חרום.
 

 הליכי המיון הצפויים למשרה: 

  .מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני ועדת בחינה 

  מועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה לעבודה.  יש לציין זאת

 במועד הגשת הבקשה.

 לם במועצה.בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הו 

 

 
 מכרזים.  –לצפייה במכרז המפורט והגשת מועמדות ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר 

https://mta.org.il/he/bids/#bids_4 
 

 8/2024/8:עד לתאריך הגשת מועמדות 
 
   

 משה דוידוביץ                                                                                                                       
 מועצהראש ה                                                                                                                       

 יו"ר הועד המנהל                                                                                                                       
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